DZIENNIK URZEDOWY
MINISTRA OBRONY NARODOWE]

Warszawa, dnia 7 lutego 2024 r.

Poz. 10

ZARZADZENIE Nr 3/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 6 lutego 2024 r.

w sprawie ustalenia warunkow i trybu rekrutacji na studia do uczelni wojskowych
dla kandydatow do zawodowej stuzby wojskowej w roku akademickim 2024/2025

Na podstawie art. 443 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.Y) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ warunki i tryb rekrutacji na studia do uczelni wojskowych dla
kandydatow do zawodowej shuzby wojskowej w roku akademickim 2024/2025, ktore
okresla zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. P. Bejda

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1088, 1234,
1672, 1872 i 2005.



Zalacznik do zarzadzenia Nr 3/MON
Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 6 lutego 2024 r. (poz. 10)

Warunki i tryb rekrutacji na studia do uczelni wojskowych dla kandydatow
do zawodowej stuzby wojskowej w roku akademickim 2024/2025

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Tryb przeprowadzenia rekrutacji w stosunku do os6b ubiegajacych sie¢
0 przyjecie na studia na okreslonym kierunku dla kandydatow do uczelni wojskowych
realizuje si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej wydanym na
podstawie art. 102 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305
oraz z 2023 r. poz. 347, 641, 1615, 1834 i 1872), zwang dalej ,,ustawg o obronie Ojczyzny”.

§ 2. Limit przyje¢¢ na studia na okreslonym kierunku dla kandydatow do zawodowej
stuzby wojskowej na dany rok akademicki okre§la Minister Obrony Narodowe;.

§ 3. W rozumieniu zarzadzenia ponizsze okreslenia oznaczaja:

1) osoba zainteresowana — osobe ubiegajaca si¢ o powotanie do dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej petnionej w ramach ksztalcenia w uczelni wojskowe;;

2) postgpowanie rekrutacyjne do uczelni wojskowych — proces obejmujacy nastepujace
elementy:

a) rejestracje osoby zainteresowanej na Portalu Rekrutacyjnym Wojska Polskiego,

b) ztozenie wniosku o powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j
petnionej w trakcie ksztatcenia, ktérego wzor okreslono w rozporzadzeniu Ministra
Obrony Narodowej wydanym na podstawie art. 80 ust. 4 ustawy o obronie Ojczyzny
w wybranym na Portalu Rekrutacyjnym Wojska Polskiego wojskowym centrum
rekrutacji,

c) dostarczenie przez osobe zainteresowang wymaganych dokumentéw do wojskowego
centrum rekrutacji,

d) postepowanie rekrutacyjne w wojskowym centrum rekrutacji, majace na celu
powolanie osoby zainteresowanej do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j
pelnionej w trakcie ksztatcenia w uczelni wojskowej,

e) uzyskanie orzeczenia psychologicznego o braku przeciwwskazan do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej,

f) rejestracje¢ osoby zainteresowanej w systemie internetowej rejestracji kandydatow,
zwanego dalej ,,IRK”, wybranej uczelni wojskowej,

g) szkolenie sprawdzajace predyspozycje do petnienia stuzby na stanowiskach pilotow
na warunkach i w trybie ustalonym dla roku akademickiego,

h) postepowanie rekrutacyjne w uczelni wojskowej,

i) badania lekarskie w celu wydania orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej
ustalajacego kategori¢ zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej,



J) wstepne zakwalifikowanie na studia albo odmowa przyjecia w drodze wydania decyzji
administracyjnej,

K) uzyskanie przez osobe zainteresowang wymaganego orzeczenia wojskowej komisji
lekarskiej o zdolno$ci do zawodowej stuzby wojskowe;j,

I) przyjecie na studia w drodze wpisania na list¢ studentow albo odmowa przyjecia
w drodze wydania decyzji administracyjnej;

3) postepowanie rekrutacyjne w uczelni wojskowej — proces sktadajgcy si¢ z nastepujacych
elementow:

a) oceny stopnia znajomosci jezyka angielskiego na podstawie wynikow ze $wiadectwa
dojrzatosci lub, jezeli nie byl on przedmiotem egzaminu maturalnego,
przeprowadzonego testu z tego jezyka,

b) analizy wynikow/ocen ze §wiadectwa dojrzatosci, obejmujacych pozostate przedmioty
majace wptyw na rekrutacje,

C) sprawdzianu sprawnosci fizycznej,

d) rozmowy kwalifikacyjnej;

4) badania psychologiczne — badania w celu wydania orzeczenia psychologicznego o braku
przeciwwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;j;

5) badania lekarskie w celu wydania orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej ustalajace
kategorie zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej — badania, ktorych zakres okresla
si¢ na podstawie rozporzadzenia wydanego na podstawie art. 87 ust. 3 ustawy o obronie
Ojczyzny, sktadajace si¢ z nastgpujacych elementow:

a) wywiadu lekarskiego,

b) badania przedmiotowego,

c) badan diagnostycznych,

d) konsultacji specjalistycznych;

6) centralna baza o0sob zainteresowanych — elektroniczny zbidr osob zainteresowanych
ubiegajacych sie o przyjecie do uczelni wojskowych gromadzony i przetwarzany
w postaci elektronicznej w systemie informatycznym ewidencji wojskowej;

7) uczelnia wojskowa pierwszego wyboru — uczelnia, do ktdorej osoba zainteresowana
wnioskuje o przyjecie na studia w pierwszej kolejnosci;

8) uczelnia wojskowa kolejnego wyboru — uczelnia do ktorej osoba zainteresowana ubiega
si¢ o przyjecie w przypadku niezakwalifikowania si¢ na studia do uczelni pierwszego

wyboru.

§ 4. W celu przeprowadzenia rekrutacji dane osob zainteresowanych przetwarzane
sg przez organy wojskowe na zasadach wynikajacych z art. 10 ustawy o obronie Ojczyzny.

Rozdzial 2
Warunki rekrutacji na studia dla kandydatow do zawodowej stuzby wojskowej
§ 5. Postgpowanie rekrutacyjne do uczelni wojskowych obejmuje elementy:

1) o ktérych mowa w § 3 pkt 2 lit. a-f oraz lit. h-1, w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do
Akademii Wojsk Ladowych imienia generala Tadeusza Kos$ciuszki we Wroclawiu,
zwanej dalej ,,Akademia Wojsk Ladowych”, Wojskowej Akademii Technicznej im.
Jarostawa Dabrowskiego w Warszawie, zwanej dalej ,,Wojskowg Akademig



Techniczng”, oraz Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte w Gdyni,
zwanej dalej ,,Akademia Marynarki Wojennej”;

2) 0 ktorych mowa w § 3 pkt 2 lit. a-1 oraz lit. k-1, w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do
Lotniczej Akademii Wojskowej w Degblinie, zwanej dalej ,Lotnicza Akademia
Wojskowg”.

§ 6. Osoba zainteresowana ubiegajgca si¢ o przyjecie na studia w charakterze
kandydata do zawodowej stuzby wojskowe;:

1) wypelnia elektronicznie deklaracje wyboru uczelni wojskowej dostepng na stronie
Portalu Rekrutacyjnego Wojska Polskiego, wskazujac uczelnie wojskowa pierwszego
wyboru;

2) po otrzymaniu informacji o wydaniu orzeczenia psychologicznego o braku
przeciwwskazan do pelienia zawodowej sluzby wojskowej uzupetnia, na stronie IRK
wybranej uczelni wojskowej, dane wymagane w dalszym procesie rekrutacji.

§ 7. Na stronie Portalu Rekrutacyjnego Wojska Polskiego osoba zainteresowana
oprocz wyboru uczelni wojskowej pierwszego wyboru moze wskaza¢ jedng uczelni¢
wojskowg kolejnego wyboru oraz okresla kierunek (kierunki studiéw) lub specjalnosci.
Przedmiotowa informacja jest nastgpnie przekazywana wraz z danymi osoby do wtasciwego
IRK wybranych uczelni wojskowych (pierwszego i kolejnego wyboru).

§ 8. Niezaleznie od czynno$ci, o ktorych mowa w § 6 oraz § 7, konieczne jest
ztozenie w wybranym na Portalu Rekrutacyjnym Wojska Polskiego wojskowym centrum
rekrutacji wniosku o powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej petnione;j
w trakcie ksztalcenia, ktorego wzoér okreSlono w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej wydanym na podstawie art. 80 ust. 4 ustawy o obronie Ojczyzny.

§ 9. Osoba zainteresowana legitymujaca si¢ Swiadectwem dojrzatosci uzyskanym za
granicg, sktada dodatkowo:

1) $wiadectwo uzyskane za granicg — oryginal lub odpis lub kserokopi¢ poswiadczong
notarialnie — do wgladu, celem poswiadczenia kopii przez uczelni¢ wojskowa;

2) thumaczenie dokumentu, 0 ktorym mowa w pkt 1, na jezyk polski sporzadzone lub
poswiadczone przez ttumacza przysigglego;

3) zaswiadczenie o nostryfikacji potwierdzajace rownowaznos¢ §wiadectwa uzyskanego za
granicg z polskim $wiadectwem dojrzalosci, wydane przez kuratora o$wiaty wlasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby zainteresowanej, a w przypadku braku takiego
miejsca — kuratora o§wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe uczelni wojskowej.

§ 10. Swiadectwo, o ktorym mowa w § 9 pkt 1, wydane przez szkote lub instytucje
edukacyjng dzialajagca w systemie edukacji panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej,
panstwa cztonkowskiego Organizacji Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD),
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, nie podlega formalnej nostryfikacji.
Swiadectwo powinno zawieraé adnotacje o uprawnieniu do podjecia studiow wyzszych.

§11. W przypadku oséb zainteresowanych przystepujacych do matury
mig¢dzynarodowej w roku ubiegania si¢ o przyjecie na studia, dla celow postgpowania
rekrutacyjnego w uczelni wojskowej, dopuszcza si¢ przedtozenie zaswiadczenia o wynikach



egzaminu maturalnego.

§ 12. Niedostarczenie dokumentéw, o ktérych mowa w §9-11 1 §21, jest
robwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w dalszych etapach postepowania rekrutacyjnego
w uczelni wojskowej, a tym samym skre§leniem z listy osOb ubiegajacych si¢ o miejsce
w uczelni wojskowej na studia i powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej
pelnionej w ramach ksztatcenia w tej uczelni wojskowe;j.

Rozdzial 3
Postepowanie rekrutacyjne w uczelniach wojskowych

§ 13. Terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej
ustala rektor-komendant, informujgc o tym fakcie Dyrektora Departamentu Szkolnictwa
Wojskowego, Dyrektora Departamentu Kadr, Dyrektora Departamentu Wojskowej Stuzby
Zdrowia oraz Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

§ 14. Osoba zainteresowana ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia w charakterze
kandydata do zawodowej stuzby wojskowej, z wylaczeniem Lotniczej Akademii
Wojskowej, ma prawo wprowadzenia zmian we wniosku, o ktorym mowa w § 3 pkt 2 lit. b,
w zakresie wyboru uczelni wojskowej pierwszego wyboru i kierunku (kierunkow) studiow,
w terminie do 30 dni przed rozpoczeciem pierwszego z postgpowan rekrutacyjnych
w uczelniach wojskowych.

§ 15. Rektor-komendant uczelni wojskowej przesyta osobom, o ktorych mowa
w § 13:

1) harmonogram postepowania rekrutacyjnego, w terminie do 21 dni przed jego
rozpoczeciem,;

2) zestawienie dotyczgce realizacji procesu rekrutacji, zgodnie ze wzorem okreslonym
w zalaczniku nr 9 do niniejszych ,,Warunkoéw i trybu rekrutacji na studia dla kandydatéw do
zawodowej stuzby wojskowej w roku akademickim 2024/2025”, zwanych dalej
,»Warunkami”, oraz informacj¢ 0 liczbie 0sob wpisanych na liste studentow, niezwlocznie
po zakonczeniu tego procesu, jednak nie pozniej niz do 7 dni po dniu jego zakonczenia;

3) informacje¢ o liczbie 0s6b powotanych do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej oraz
osob, ktore nie ukonczyly 18 roku zycia przyjetych na studia stacjonarne w uczelni
wojskowej, w terminie do 7 dni od dnia ich powotania lub przyjecia na studia.

§ 16. Postgpowanie rekrutacyjne dla oséb zainteresowanych ubiegajacych si¢
0 przyjecie na studia w Akademii Wojsk Ladowych, Akademii Marynarki Wojennej oraz
Wojskowej Akademii Technicznej wraz z badaniami lekarskimi w celu wydania orzeczenia
wojskowej komisji lekarskiej, o ktorych mowa w § 3 pkt 3 i 5, trwa tgcznie do 5 dni.

§ 17. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane w uczelniach wojskowych,
0 ktorych mowa w § 16, wraz z badaniami lekarskimi w celu wydania orzeczenia wojskowej
komisji lekarskiej, moze odby¢ si¢ w kilku odrebnych turach, w zaleznosci od liczby 0s6b
zainteresowanych.



§ 18. Czas trwania postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 3 pkt 3, dla
0soby zainteresowanej ubiegajacej si¢ o przyjecie na studia do Lotniczej Akademii
Wojskowej wynosi od 1 do 3 dni.

§ 19. Rektor-komendant uczelni wojskowej zapewnia, na czas trwania postegpowania
rekrutacyjnego oraz badania w ramach wojskowej komisji lekarskiej, osobie
zainteresowanej bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie od godz. 17.00 dnia
poprzedzajacego rozpoczecie postepowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowe;j.

§ 20. O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w uczelni
wojskowej rektor-komendant informuje na stronie internetowej uczelni wojskowej oraz
powiadamia osoby zainteresowane, co najmniej na 7 dni przed jego rozpoczgciem.

§ 21. Najpdzniej W dniu rozpoczgcia postgpowania rekrutacyjnego w uczelni
wojskowej (w terminie wyznaczonym przez rektora-komendanta uczelni wojskowej) osoba
zainteresowana sktada nast¢pujace dokumenty, z zastrzezeniem § 9-11:

1) swiadectwo dojrzatosci — oryginat lub odpis lub kserokopi¢ poswiadczong notarialnie —
do wgladu, celem potwierdzenia kopii przekazanej uczelni wojskowej;

2) potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzaminu wstgpnego w wysokosci 100 zt;

3) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci (osiagnigcia),
np. certyfikaty znajomosci jezykow obcych, §wiadectwa i uprawnienia instruktorskie,
dyplomy, zaswiadczenia o ukonczeniu klasy o profilu mundurowym, certyfikowanej
wojskowej klasy mundurowej lub oddzialu przygotowania wojskowego, stuzby
przygotowawczej, ukonczenie liceum wojskowego, ukonczenie studiow cywilnych
w uczelni wojskowej;

4) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych, wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed dniem przystgpienia
do sprawdzianu sprawnosci fizycznej, lub o§wiadczenie osoby zainteresowanej 0 braku
przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w testach sprawnosciowych, podpisane w dniu
przeprowadzenia sprawdzianu sprawnosci fizycznej W obecno$ci czlonka komisji
rekrutacyjnej.

§ 22. W ramach postepowania rekrutacyjnego do Akademii Wojsk Ladowych,
Akademii Marynarki Wojennej oraz Wojskowej Akademii Technicznej przeprowadza si¢:

1) w ciagu pierwszych dwoch dni tego postepowania:

a) test znajomosci jezyka angielskiego dla osob, ktére nie zdawaly go na egzaminie
maturalnym,

b) analize wynikoéw ze $wiadectwa dojrzatoscei,

C) sprawdzian sprawnosci fizycznej,

d) rozmowe kwalifikacyjna,

e) procedure wstepnego kwalifikowania na studia lub umieszczenia na liscie rezerwowej
0sob zainteresowanych wstepnie zakwalifikowanych na studia lub odmowy przyjecia
na studia;

2) od drugiego i w ciggu kolejnych dni postgpowania rekrutacyjnego prowadzone sg badania
lekarskie w celu wydania orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej ustalajacej kategorig
zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej 0sob zainteresowanych:

a) wstepnie zakwalifikowanych na studia,



b) umieszczonych na listach rezerwowych wstepnie zakwalifikowanych na studia.

§ 23. W celu dokonania oceny wybranych elementow postepowania rekrutacyjnego,
w ramach komisji rekrutacyjnej, rektor-komendant uczelni wojskowej moze powotaé
zespoty do przeprowadzenia:
1) oceny stopnia znajomosci jezyka angielskiego,
2) sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
3) rozmowy kwalifikacyjnej
— okreslajac jednoczes$nie sktad i zakres zadan tych zespotow.

§ 24. W zaleznos$ci od potrzeb, rektor-komendant uczelni wojskowej moze powotacé
wigcej niz jeden zespol, o ktorym mowa w § 23 pkt 3.

§ 25. Kazdy element postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej podlega
ocenie punktami rekrutacyjnymi, wedlug nastepujacych zasad:

1) ocena stopnia znajomosci jezyka angielskiego:

a) podstawa naliczenia punktow rekrutacyjnych za znajomos¢ jezyka angielskiego jest
wynik ze $wiadectwa dojrzatosci; w przypadku, gdy jezyk angielski nie byt
przedmiotem egzaminu maturalnego, podstawg naliczania punktéw rekrutacyjnych sg
wyniki testu znajomosci jezyka angielskiego,

b) test znajomosci jezyka angielskiego jest przeprowadzany wedlug Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKI), na poziomie B1 z elementami B2,

C) po przeprowadzeniu testu znajomosci jezyka angielskiego przewodniczacy zespotu,
natomiast w przypadku nie powotania zespotu, o ktorym mowa w § 23 pkt 1,
przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, zapoznaje osobe zainteresowang z uzyskanym
wynikiem, ktora potwierdza ten fakt wtasnorecznym podpisem na Karcie testu,

d) minimalna wymagana liczba punktow rekrutacyjnych z testu znajomosci jezyka
angielskiego wynosi 30% maksymalnej liczby punktow z tego elementu postgpowania
rekrutacyjnego;

2) analiza ocen/wynikow uzyskanych na swiadectwie dojrzatosci:

a) wyniki z przedmiotow maturalnych, obejmujace przedmioty obowigzkowe
i dodatkowe, w tym jezyk angielski, przeliczone na punkty rekrutacyjne stanowig
do 100 punktow rekrutacyjnych za $wiadectwo dojrzatosci,

b) w przypadku, gdy osoba zainteresowana posiada na swiadectwie dojrzatosci wynik
z przedmiotoéw podlegajacych ocenie na poziomie podstawowym i rozszerzonym, pod
uwage bierze si¢ wynik korzystniejszy dla tej osoby;

3) _sprawdzian sprawnosci fizyczne;:

a) dla kobiet: zwis na ugietych ramionach, bieg zygzakiem — ,koperta” oraz bieg
na dystansie 800 m,

b) dla me¢zczyzn: podcigganie na dragzku, bieg wahadtowy 10 x 10 m oraz bieg
na dystansie 1000 m,

C) ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej o0soba zainteresowana moze uzyskac
maksymalnie 20 punktow rekrutacyjnych,

d) po zakonczeniu kazdej konkurencji osoba zainteresowana jest zapoznawana
z osiggnietym wynikiem, co potwierdza wlasnorgcznym podpisem na karcie
egzaminacyjnej,

e) minimalna wymagana liczba punktéw konieczna do =zaliczenia sprawdzianu




f)

sprawnosci fizycznej wynosi 3 punkty,

dla 0sob zainteresowanych w Akademii Marynarki Wojennej na kierunku studiow
mechatronika, w specjalnosci prace podwodne, przeprowadza si¢ dodatkowo test
wydolnosci fizycznej, o ktorym mowa w zataczniku nr 8 do Warunkow;

4) rozmowa kwalifikacyjna:

a) ma charakter oceniajgcy predyspozycje osoby zainteresowanej do pelnienia

zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie osobowym (grupie osobowej) oraz
motywacj¢ do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;,

b) kandydaci legitymujacy si¢ zaswiadczeniem / certyfikatem / $wiadectwem ukonczenia

Ogolnoksztatcacego Liceum Lotniczego, Wojskowego Ogodlnoksztatcacego Liceum
Informatycznego, Certyfikowanej Wojskowej Klasy Mundurowej, oddziatow
przygotowania wojskowego i/lub legitymujacy si¢ wydanym przez wojskowe centrum
rekrutacji wtasciwe dla miejsca zamieszkania, zaswiadczeniem bycia dzieckiem
zolierza poleglego na misjach lub w trakcie wykonywania obowiazkow stuzbowych,
otrzymuja z tego elementu 9 punktéw rekrutacyjnych,

c) dla osob zainteresowanych pelnieniem stuzby w grupie osobowej pilotow uwzglednia

si¢ podczas rozmowy kwalifikacyjnej wynik uzyskany ze szkolenia sprawdzajacego
predyspozycje do pelnienia shuzby na stanowiskach pilotow przeprowadzony
W oparciu o ,,Program szkolenia sprawdzajacego predyspozycje kandydatow do LAW
do petnienia stuzby w powietrzu na rok 2024/2025,

d) w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej osoba zainteresowana moze uzyskac

maksymalnie 30 punktow rekrutacyjnych, z zastrzezeniem lit. e,

e) osobom zainteresowanym w Lotniczej Akademii Wojskowej mozna przydzieli¢

f)

w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej od 0 do 30 dodatkowych punktow za
predyspozycje do pelnienia stuzby w grupie osobowej pilotow oraz od 0 do 14
punktow w grupie osobowej pilotow-operatorow bezzalogowych statkow
powietrznych,

po zakonczeniu rozmowy kwalifikacyjnej przewodniczacy zespotu, natomiast
w przypadku nie powotania zespotu, o ktérym mowa w § 23 pkt 3, przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej, zapoznaje osobe zainteresowang z liczba uzyskanych punktow
rekrutacyjnych, ktora potwierdza ten fakt wlasnorgcznym  podpisem
na indywidualnym arkuszu rozmowy kwalifikacyjnej,

g) minimalna wymagana liczba punktow konieczna do zaliczenia rozmowy

kwalifikacyjnej do uczelni wojskowych wynosi 3 punkty, z zastrzezeniem lit. h,

h) kandydaci do petienia stuzby w grupie osobowej pilotow muszg uzyska¢ minimalng

wymagang liczbe punktow, o ktorej mowa w lit. g, oraz co najmniej 4 punkty
za predyspozycje do pelnienia tego rodzaju stuzby.

§ 26. W ramach postepowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej, na wniosek

osoby zainteresowanej, komisja rekrutacyjna moze zaliczy¢ uzyskane przez nig wyniki
w innej uczelni wojskowej na podstawie otrzymanych zaswiadczen 0 wynikach
postepowania rekrutacyjnego, o ktorych mowa w § 25, zrozmowy kwalifikacyjnej, ze
sprawdzianu sprawno$ci fizycznej oraz testu znajomosci jezyka angielskiego. Komisja
rekrutacyjna zalicza wyniki wszystkich konkurencji objetych sprawdzianem sprawnosci
fizycznej (nie wskazuje si¢ wynikow z pojedynczych konkurencji objetych sprawdzianem)
oraz wyniki testu znajomos$ci jezyka angielskiego, a takze rozmowy kwalifikacyjnej



wylgcznie w okres§lonym przez rektora - komendanta terminie postgpowania rekrutacyjnego
do uczelni wojskowej. Nie dokonuje si¢ tez korekty uzyskanych wynikow po terminie
postepowania rekrutacyjnego.

§ 27. Laureaci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z przedmiotéw maturalnych
objetych postepowaniem rekrutacyjnym w uczelni wojskowej liczb¢ punktow okreslong
w uchwatach senatoéw uczelni wojskowych w zakresie szczegotowych zasad przyjmowania
laureatow i finalistow stopnia centralnego olimpiad ogdlnopolskich, a takze laureatow
mi¢dzynarodowych i ogolnopolskich konkursow oraz konkursow organizowanych przez
uczelnie wojskowe na poszczegdlne kierunki i specjalnosci.

§ 28. Szczegotowe zasady naliczania punktéw rekrutacyjnych za $§wiadectwo
dojrzatosci, test znajomosci jezyka angielskiego, rozmowg kwalifikacyjng oraz sprawdzian
sprawnosci fizycznej okreslono w zatacznikach nr 1-8 do Warunkow.

§ 29. Przeliczenia ocen na punkty rekrutacyjne za $wiadectwo dojrzatosci uzyskane
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej komisja rekrutacyjna dokonuje wedlug zasad
opisanych w zalgcznikach nr 1-4 do Warunkow.

§ 30. Osoby zainteresowane majg prawo do osobistego wgladu do swoich wynikow
uzyskanych podczas postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowe;j.

Rozdzial 4
Kwalifikacja

§ 31. Kwalifikacja do Akademii Wojsk Ladowych, Wojskowej Akademii
Technicznej oraz Akademii Marynarki Wojennej odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) osoba ubiegajgca si¢ o przyjecie podlega wstepnej kwalifikacji na studia pod warunkiem
zaliczenia elementoéw postepowania rekrutacyjnego, o ktorych mowa w § 25;

2) po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 25, komisja
rekrutacyjna sporzadza protokot zawierajacy wykaz osob spehiajacych warunki
postepowania rekrutacyjnego i przekazuje niezwlocznie osobie zainteresowanej
informacje o wstgpnym zakwalifikowaniu do uczelni wojskowej, albo wydaje 1 dorgcza
osobie zainteresowanej w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postgpowania
rekrutacyjnego decyzje o odmowie przyjecia na studia na podstawie wynikéw tego
postepowania;

3) decyzje administracyjng o odmowie przyjecia na studia podpisuje przewodniczgcy
komisji rekrutacyjnej;

4) na liscie osob wstepnie zakwalifikowanych na studia umieszcza si¢ dane osob, ktore
uzyskaty kolejno najwigksza liczbe punktow rekrutacyjnych w ramach limitu przyje¢;

5) osoby wstepnie zakwalifikowane na studia do uczelni wojskowych w charakterze
kandydata do zawodowej stuzby wojskowe] oraz osoby umieszczone na listach
rezerwowych - wstepnie zakwalifikowane, szef wojskowego centrum rekrutacji wlasciwy
terytorialnie dla siedziby danej uczelni wojskowej niezwlocznie kieruje na badania
lekarskie w celu ustalenia kategorii zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej oraz w
przypadku takiej potrzeby na specjalistyczne badania lekarskie, a uzyskane orzeczenia
lekarskie przesyta niezwtocznie do rektora-komendanta wtasciwej uczelni wojskowe;;



6) uzyskanie wymaganych orzeczen wojskowych komisji lekarskich o zdolnosci
do zawodowej stuzby wojskowej oraz dodatkowo, w zaleznosci od wybranych
kierunkow ksztalcenia, orzeczen o zdolnosci do pelnienia stuzby wojskowej
w poszczegdlnych rodzajach Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i rodzajach wojsk
oraz na stanowiskach 1 funkcjach wojskowych wymagajacych szczegdlnych
predyspozycji zdrowotnych jest jednym z warunkoéw koniecznych do przyjecia na studia;

7) osoby wstepnie zakwalifikowane na studia w charakterze kandydata do zawodowej
stuzby wojskowej, po uzyskaniu orzeczenia komisji lekarskiej o zdolnosci do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej, zostang wpisani na liste studentow;

8) 0soby umieszczone na liscie rezerwowej — wstepnie zakwalifikowane, po uzyskaniu
orzeczenia komisji lekarskiej o zdolnosci do petnienia zawodowej stuzby wojskowej,
zostang wpisani na liste studentéw pod warunkiem, ze znajda si¢ na pozycji objgtej
limitem miejsc na danym kierunku studiow i specjalnosci;

9) komisja rekrutacyjna w terminie do 7 dni od dnia otrzymania orzeczen wojskowych
komisji lekarskich, o ktorych mowa w pkt 6, informuje osobe zainteresowang 0 wpisaniu
jej na liste studentow albo wydaje i dorecza w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
postgpowania rekrutacyjnego decyzje o odmowie przyjecia na studia;

10) wyniki kwalifikacji zostang ogloszone przez uczelnie, niezwlocznie po otrzymaniu
orzeczen z wojskowej komisji lekarskiej, poprzez zamieszczenie stosownej informacji

w IRK.
§ 32. Kwalifikacja do Lotniczej Akademii Wojskowej odbywa si¢ wedlug
nastepujacych zasad:

1) osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia do Lotniczej Akademii Wojskowej na kierunki
studiow o charakterze ksztalcenia personelu latajagcego 1 naziemnego personelu
lotniczego, po zrealizowaniu elementéw postepowania rekrutacyjnego do uczelni
wojskowej, o ktorych mowa w § 3 pkt 2 lit. a-f, kierowana jest przez szefa wojskowego
centrum rekrutacji w Putawach na specjalistyczne badania lekarskie do Rejonowej
Wojskowej Komisji Lotniczo-Lekarskiej w Warszawie;

2) osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia do Lotniczej Akademii Wojskowej na kierunki
studiow: inzynieria bezpieczenstwa powietrznego oraz logistyka w specjalnosciach:
ogolnej oraz planowanie i organizacja transportu lotniczego, po zrealizowaniu
elementow postepowania rekrutacyjnego do uczelni wojskowej, o ktérych mowa w § 3
pkt 2 lit. a-f, kierowana jest przez szefa wojskowego centrum rekrutacji w Putawach, do
dowolnie wybranej wojskowej komisji lekarskiej w celu orzekania o zdolnosci do
pethienia zawodowej stuzby wojskowej;

3) po uzyskaniu pozytywnego orzeczenia Rejonowej Wojskowej Komisji Lotniczo-
Lekarskiej w Warszawie o zdolnosci do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
I zdolnosci do szkolenia w grupie osobowej pilotow, osoba zainteresowana kierowana
jest na szkolenie, o ktorym mowa w § 3 pkt 2 lit. g;

4) szkolenie, o ktorym mowa w § 3 pkt 2 lit. g, realizuje Rektor-Komendant Lotniczej
Akademii Wojskowej w oparciu o ,,Program szkolenia sprawdzajacego predyspozycje
kandydatow do Lotniczej Akademii Wojskowej do petnienia stuzby w powietrzu na rok
akademicki 2024/2025;

5) warunkiem przyjecia na studia do Lotniczej Akademii Wojskowej w grupie osobowej
pilotow jest:



a) ukonczenie z wynikiem pozytywnym szkolenia, o ktorym mowa w § 3 pkt 2 lit. g,
b) zaliczenie rygorow wchodzacych w zakres postgpowania rekrutacyjnego, o ktorej
mowa w § 25;

6) po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna sporzadza protokot
zawierajagcy wykaz osOb zakwalifikowanych do przyjecia na studia i przekazuje
w terminie do 7 dni osobie zainteresowanej informacj¢ o wpisaniu na list¢ studentow
Lotniczej Akademii Wojskowej albo wydaje i dorgcza w terminie 14 dni od dnia
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego decyzj¢ o odmowie przyjecia na studia na
podstawie wynikow tego postepowania;

7) decyzj¢ administracyjng o odmowie przyjecia na studia podpisuje przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej;

8) na liscie osOb przyjetych na studia umieszcza si¢ dane osob, ktore uzyskaja kolejno
najwiekszg liczbe punktéw rekrutacyjnych.

§ 33. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, o zakwalifikowaniu
osoby zainteresowanej decyduje komisja rekrutacyjna, ktora bierze pod uwage: liczbe
punktoéw rekrutacyjnych uzyskanych za §wiadectwo dojrzatosci, rozmowe kwalifikacyjna,
sprawdzian sprawnosci fizycznej, we wskazanej wyzej kolejnosci.

§ 34. Komisja rekrutacyjna przygotowuje, z zachowaniem zasad okreSlonych
w Warunkach, listy rezerwowe osob zainteresowanych na poszczegolne kierunki studiow
(specjalnosci), w liczbie zgodnej z decyzja rektora-komendanta uczelni wojskowej, ktorym
moze by¢ zaproponowane przyjecie na studia w przypadku rezygnacji osob przyjetych
na studia w pierwszej kolejnosci.

§ 35. Na zasadach okreslonych w § 34 rozpatrywana jest rowniez kandydatura osoby
zainteresowanej nieprzyjetej na studia z powodu uzyskania zbyt matej liczby punktow
rekrutacyjnych, ktorej wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotow
zostat podwyzszony w wyniku uwzglednienia odwotania, o ktorym mowa w art. 44zzz ust. 7
ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz
z 2023 r. poz. 1234 i 2005). Warunkiem zaproponowania osobie zainteresowanej przyjecia
na studia jest uzyskanie, po przeliczeniu punktow rekrutacyjnych, odpowiednio wysokiej
pozycji na liScie rankingowej opracowanej przez poszczegolne uczelnie wojskowe.

§ 36. W przypadku wskazania we wniosku o powotanie do dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej petnionej w trakcie ksztalcenia w Akademii Marynarki Wojennej jako
uczelni wojskowej kolejnego wyboru, ze wzgledu na réznice w zakresie lekarskich badan
specjalistycznych do stuzby w Marynarce Wojennej nie jest mozliwe kwalifikowanie przez
komisje rekrutacyjng tej uczelni wojskowej osoby, o ktorej mowa w § 34, z list rezerwowych
pozostatych uczelni wojskowych, gdy postgpowanie rekrutacyjne do uczelni wojskowej
I badania lekarskie przeprowadzono wobec niej na etapie ubiegania si¢ o przyjecie do
Wojskowej Akademii Technicznej lub Akademii Wojsk Ladowych, z wyjatkiem ubiegania
si¢ o przyjecie na kierunki studidw:

1) logistyka;
2) informatyka;
3) systemy informacyjne w bezpieczenstwie.



§ 37. W przypadku wskazania we wniosku o powotanie do dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej petnionej w trakcie ksztatcenia w Lotniczej Akademii Wojskowej jako
uczelni wojskowej kolejnego wyboru, ze wzgledu na rdznice w zasadach kwalifikowania na
studia oraz terminy i zakres wykonywania lekarskich badan specjalistycznych do stuzby
w Sitach Powietrznych, nie jest mozliwe kwalifikowanie na studia przez komisjg
rekrutacyjng tej uczelni wojskowej osoby, o ktorej mowa w § 34, z list rezerwowych
pozostatych uczelni wojskowych, gdy postepowanie rekrutacyjne do uczelni wojskowej
i badania lekarskie przeprowadzono wobec niej na etapie ubiegania si¢ o przyjecie do jednej
Z pozostalych uczelni wojskowych, z wyjatkiem ubiegania si¢ o przyjecie na kierunki
studiow:

1) inzynieria bezpieczenstwa powietrznego;
2) logistyka, w specjalnos$ciach: ogdlnej oraz planowanie i organizacja transportu lotniczego.

§38. W celu wypelnienia limitu przyje¢ komisja rekrutacyjna danej uczelni
wojskowe] moze zaproponowac osobom wstepnie zakwalifikowanym, ktére znalazly sig¢
poza limitem przyje¢, wpisanie ich na list¢ studentéw innego niz zadeklarowanego kierunku
studiow, pod warunkiem nieobsadzenia miejsc na danym kierunku studidw przez osoby
zakwalifikowane i znajdujace si¢ na liscie rezerwowe;.

§ 39. Od decyzji komisji rekrutacyjnej o odmowie przyjecia na studia przystuguje
prawo wniesienia odwotania do rektora-komendanta uczelni wojskowej w terminie 14 dni
od dnia jej dorgczenia.

§ 40. Komisja rekrutacyjna na kazdym etapie procesu rekrutacji aktualizuje dane
przetwarzane w centralnej bazie danych osob zainteresowanych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 41. Osoba powotana do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej petnione;j
w trakcie ksztatcenia w uczelni wojskowej odbywa podstawowe szkolenie wojskowe
I sktada przysigege wojskowa, o ile jej wczesniej nie ztozyla.

§ 42. Osoba przyjeta na studia staje si¢ studentem uczelni wojskowej z chwilg
ztozenia Slubowania, ktdrego tres¢ okresla statut danej uczelni wojskowej.

§ 43. Kandydaci na oficeréw studiow dwustopniowych, po ukonczeniu studiow
pierwszego stopnia (uzyskaniu tytulu zawodowego licencjata lub inzyniera) kontynuuja
w uczelni wojskowej studia drugiego stopnia.

§ 44. Postgpowanie rekrutacyjne na studia drugiego stopnia dla kandydatow na
oficerow polega na rejestracji elektronicznej, zgromadzeniu wymaganej dokumentacji oraz
analizie (weryfikacji) danych dotyczacych ukonczenia studidw pierwszego stopnia przez
komisje rekrutacyjng 1 konczy si¢ przyjeciem na pierwszy rok studiow drugiego stopnia
w drodze wpisu na list¢ studentéw. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia postgpowania
rekrutacyjnego do uczelni wojskowej okreslane sg w stosownych uchwatach senatow
uczelni wojskowych oraz ujete w harmonogramie roku akademickiego.



§ 45. Departament Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwy do spraw szkolnictwa
wojskowego przedstawia sprawozdanie z postepowania rekrutacyjnego w uczelniach
wojskowych  zainteresowanym komoérkom organizacyjnym Ministerstwa Obrony
Narodowej w terminie do dnia 30 wrze$nia danego roku.

§ 46. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji, Dyrektor Departamentu
Wojskowej Stuzby Zdrowia, Dyrektor Departamentu Kadr, Dowddca Komponentu Wojsk
Obrony Cyberprzestrzeni oraz Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych realizujg zadania
w zakresie swoich kompetencji w procesie przygotowania, organizacji, zabezpieczenia oraz
realizacji postepowan rekrutacyjnych do uczelni wojskowych.



Zatgczniki do Warunkéw i trybu rekrutacji
na studia do uczelni wojskowych
dla kandydatow do zawodowej stuzby wojskowej
w roku akademickim 2024/2025
Zatagcznik nr 1

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W AKADEMII WOJSK LADOWYCH

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST
Z JEZYKA ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwigzuja wylacznie osoby zainteresowane, dla
ktoérych jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie B1 z elementami
B2 wedhug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
i opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy ocene znajomosci jezyka
angielskiego w zakresie materiatu leksykalno-gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykow Obcych uczelni
wojskowej 0sobno na kazdy dzien postgpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu osoba zainteresowana moze uzyska¢ w sumie 40
punktow, po 1 punkcie za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego =zaliczenia testu znajomosci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogoélnej liczby punktow (12 punktow), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem osobie zainteresowanej
0 punktow.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA
SWIADECTWO DOJRZALOSCI DLA KIERUNKOW STUDIOW:
DOWODZENIE, INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA, LOGISTYKA,
INFORMATYKA:

1) wynik egzaminu maturalnego ,,nowej matury” z czgsci pisemnej wyrazony w procentach

bedzie przeliczony na punkty, wedlug zasady:

mnoznik
matematyka lub fizyka,
lub chemia, lub

poziom punkty informatyka, jezyk angielski
lub historia®, lub
geografia?
Rozgzerzony 1-100 x 0,6 x04
(dwujezyczny)

podstawowy 1-100 x0,3 x0.2




2)

zasady:

oceny ze $wiadectwa dojrzalosci ,,stara matura” beda przeliczane na punkty, wedtug

ocena na Swiadectwie

matematyka lub fizyka, lub
chemia,
lub informatyka, lub historiaV,
lub geografia?

jezyk angielski

liczba punktéw | liczba punktéw | liczba punktéw | liczba punktow
wg skali 2-5 wg skali 1-6 wg skali 2-5 wg skali 1-6
celujacy 60 40
bardzo dobry 60 50 40 30
dobry 50 40 20 20
dostateczny 20 20 10 10
mierny/dopuszczajacy 10 5

3)

International Baccalaureate (IB) lub European Baccalaureate (EB):

a) dla poziomu rozszerzonego (HL):

zasady przeliczania oceny na punkty za przedmioty zdawane na maturze mi¢dzynarodowej

liczba punktéw

matematyka lub fizyka, lub chemia,

ocena lub informatyka, lub historia®, lub jezyk angielski
geografia?
7 100 % 60 40
6 85 % 51 34
5 75 % 45 30
4 60 % 36 24
3 50 % 30 20
2 40 % 24 16
1 30 % 18 12
b) dla poziomu podstawowego (SL):
matematyka lub fizyka, lub chemia,
ocena lub informatyka, lub historia®, lub jezyk angielski
geografia?
7 100 % 30 20
6 85 % 25,5 17
5 75 % 22,5 15
4 60 % 18 12
3 50 % 15 10
2 40 % 12 8
1 30 % 9 6




4)  oceny ze swiadectwa dojrzalosci uzyskane poza granicami RP” beda przeliczane na punkty,

wedtug zasady:
matematyka lub fizyka, lub
chemia, . S
ocena lub informatyka, lub historia?, Jezyk angielski
lub geografia?
oL HL oL HL
celujacy (6) 30 60 20 40
bardzo dobry (5) 25 50 15 30
dobry (4) 20 40 10 20
dostateczny (3) 10 20 5 10
mierny/dopuszczajacy 5 10 25 5
)
OL-Ordinary Level

HL-Higher Level

W  przypadku zagranicznych dokumentow maturalnych, ktorymi legitymuje si¢ osoba
zainteresowana, do przeliczania punkow stosuje si¢ wewngtrzne zasady przeliczania punktow
rekrutacyjnych, przy czym najnizsza ocena pozytywna odpowiada 30 %, a najwyzsza 100 %.

D Wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotu historia i geografia nie sa uwzgledniane podczas ubiegania si¢ o
przyjecie na kierunki: Inzynieria bezpieczenstwa oraz Informatyka.



Zalacznik nr 2

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST
Z JEZYKA ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwigzuja wylgcznie osoby zainteresowane,
dla ktorych jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomos$ci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie Bl
z elementami B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKJ) 1 opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy oceng
znajomosci jezyka angielskiego 0soby zainteresowanej w zakresie materiatu
leksykalno-gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykow Obcych uczelni
wojskowej osobno na kazdy dzien postgpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu osoba zainteresowana moze uzyska¢ w sumie 20
punktow, po 0,5 punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;
7) warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomos$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogo6lnej liczby punktéw (6 punktow), uzyskanie wyniku

ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje osobie zainteresowanej przyznaniem
0 punktéw.



2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW  REKRUTACYJNYCH ZA
SWIADECTWO DOJRZALOSCI:

1)  kierunki studiow z przedmiotami, ktorych wyniki lub oceny zamieszczone na
swiadectwie dojrzatosci uwzgledniane sg przy naliczaniu punktow rekrutacyjnych wraz
Z przypisaniem dla tych przedmiotéw tzw. wagi przedmiotu (WP)

przedmiot/
waga przedmiotu
© © % E
kierunek studiéw > | o = s | © S | = =
© X < = = 8 © &0 S
E ﬁ\ E (5] - (@] « X
g | = 5| 5| 2|3 S | = 2
£ E > 5| 2
budownictwo 0,55 | 0,2* | 0,2* | 0,2* 0 0 0 0,2 0,05
chemia 0,45 | 0,3* 0 0,3* 0 0 0 0,2 0,05
 elektronika 4o ) gax | gg% [ 03x | 0 | 0 | 0 | 02| 005
i telekomunikacja
geodezja i kartografia | 0,55 | 0,2* | 0,2* 0 0 0 0,2* | 0,2 0,05
informatyka 0,45 | 0,3* | 0,3* 0 0 0 0 0,2 0,05
InZynieria 045 03| 0 |03*| 0 0 0o | 02| 005
bezpieczenstwa
_ kryptologia 045 | 0,3* | 0,3* | 0 0 0 0 | 02| 005
I cyberbezpieczenstwo
logistyka 0,45 | 0,3 0 0 0 0 0 0,2 0,05
logistyka 045 | 0 0 0 |03*|03*|03*| 02| 005
ekonomiczna
_ lotnictwo 045 03*|03*| o | o | o | o |02 005
i kosmonautyka
mechanika i budowa 045 | 03 0 0 0 0 0 0.2 0,05
maszyn
mechatronika 0,45 | 0,3* | 0,3* 0 0 0 0 0,2 0,05
technologie
elektroniczne i 0,45 | 0,3* | 0,3* | 0,3* 0 0 0 0,2 0,05
telekomunikacyjne

* podstawg do naliczania punktow jest przedmiot dajacy kandydatowi najwieksza liczbe
punktow rekrutacyjnych

2) Sposob naliczania punktow rekrutacyjnych za $wiadectwo dojrzalosci ,,nowa
matura” - punkty rekrutacyjne z danego przedmiotu obliczane s3 wedlug wzoru:



gdzie:

PRP = WP * WM * %M

PRP — punkty rekrutacyjne za przedmiot,

WP — waga przedmiotu, podana w tabeli § 2 ust. 1,

WM - wskaznik poziomu matury: poziom podstawowy ,,0,5”, poziom
rozszerzony ,,1”, poziom dwujezyczny ,,1”,

%M — wartos$¢ przedmiotu w czeséci pisemnej matury (bez znaku %).

3) Sposob naliczania punktow rekrutacyjnych za dyplom IB (International
Baccalaureate) - punkty rekrutacyjne z danego przedmiotu obliczane sg wedlug
wzoru:

gdzie:

PRP = WP * WM * %M

PRP — punkty rekrutacyjne za przedmiot,

WP — waga przedmiotu, podana w tabeli § 2 ust. 1,

WM - wskaznik poziomu matury: poziom podstawowy ,,0,5”, poziom
rozszerzony ,,1”,

%M — warto$¢ przeliczeniowa.

wynik na Swiadectwie wartos$¢ przeliczeniowa

100 %

85 %

70 %

55 %

40 %

25 %

RINW|~OTO(N

10 %

4) Sposob naliczania punktow rekrutacyjnych EB (European Baccalaureate) - punkty
rekrutacyjne z danego przedmiotu obliczane sa wedtug wzoru:

PRP = WP * WM * %M

gdzie:

PRP — punkty rekrutacyjne za przedmiot,

WP — waga przedmiotu, podana w tabeli § 2 ust. 1,

WM - wskaznik poziomu matury: poziom podstawowy ,,0,5”, poziom

rozszerzony ,,1”,
%M — wartos$¢ przeliczeniowa.
wynik na Swiadectwie wartos¢ przeliczeniowa

9,00 - 10,00 100 %
8,00 - 8,99 90 %
7,00 - 7,99 80 %
6,00 - 6,99 70 %
5,00 - 5,99 60 %
4,00 - 4,99 40 %
3,00 - 3,99 20 %
2,00 - 2,99 10 %
1,00-1,99 5%
0,00-0,99 0 %




5) Sposob naliczania punktow rekrutacyjnych za $wiadectwo dojrzatosci ,,stara
matura’- punkty rekrutacyjne z danego przedmiotu obliczane sg wedtug wzoru:

PRP = WP * WM * %M
gdzie:
PRP — punkty rekrutacyjne za przedmiot,
WP — waga przedmiotu, podana w tabeli § 2 ust. 1,
WM — wskaznik poziomu matury ,,1”,
%M — warto$¢ przeliczeniowa.

wynik na Swiadectwie wartos¢ przeliczeniowa
100 %
80 %
60 %
40 %
30 %

NW|~OoTO

6) Jezeli osoba zainteresowana na swiadectwie dojrzatosci ma:
a) okreslony przedmiot na poziomie podstawowym, rozszerzonym lub
dwujezycznym,
b) okreslony przedmiot pisemnie i ustnie (dotyczy kandydata ze ,,starg maturg”)
—to podstawg naliczania punktéw rekrutacyjnych jest wynik lub ocena dajaca
najwigkszg liczbe punktow rekrutacyjnych.



Zatacznik nr 3

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST Z JEZYKA
ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwigzujg wylacznie osoby zainteresowane, dla
ktorych jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie B1 z elementami
B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
I opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujgcy ocene znajomosci jezyka
angielskiego w zakresie materiatu leksykalno-gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykow Obcych uczelni
wojskowej osobno na kazdy dzien postgpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu osoba zainteresowana moze uzyskaé w sumie 20
punktow, po 0,5 punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego =zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogo6lnej liczby punktow (6 punktéw), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem osobie zainteresowanej
0 punktéw.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA SWIADECTWO
DOJRZALOSCI:
1) Zasady naliczania punktow rekrutacyjnych za $wiadectwo dojrzatosci ,,nowa

matura”

Przydzielanie punktow za 1% z przedmiotu podlegajacego rekrutacji (max. 100 pkt)
(wynik maturalny z cze$ci pisemnej):

AMW
ik 1 0
V\;ynl!;:fdrr:; S’tk(i)::,iy (t]\-?V/IO) Matematyka przedmiot Jezyk
uzyskany na swiadectwie y dodatkowy” | angielski
dojrzatosci 100
Rozszerzony (dwujezyczny) 0,5 0,3 0,2 okt
Podstawowy waga 0,5 0,25 0,15 0,1
Max. 50 pkt 30 pkt 20 pkt
“Przedmiot dodatkowy dla ubiegajacych sie o przyjecie na kierunek:
a) nawigacja — geografia lub fizyka,
b) mechanika i budowa maszyn, mechatronika, logistyka  — fizyka,

c) informatyka, systemy informacyjne w bezpieczenstwie  — informatyka;



2) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie ,starej matury” na punkty

rekrutacyjne:
Liczba punktéw rekrutacyjnych
czterostopniowa skala ocen sze$ciostopniowa skala ocen
Ocena
fizyka, — fizyka, _—
matematyka | informatyka, Jezy matematyka | informatyka, Jezyx
f angielski . angielski
geografia geografia
6 — — - 50 30 20
5 50 30 20 40 24 16
4 30 18 12 30 18 12
3 10 6 4 20 12 8
2 — — - 10 6 4

Liczba punktow rekrutacyjnych = (P+U)/2
P — wynik egzaminu maturalnego z czgs$ci pisemne;j
U — wynik egzaminu maturalnego z cz¢sci ustnej

3) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych z matury miedzynarodowej na punkty

rekrutacyjne:
Liczba punktow rekrutacyjnych
Punkty uzyskane fizyka, jezyk angielski
na matematyka informatyka,
Maturze geografia
Mie¢dzynarodowej . L . - . -
Higher | Subsidiary | Higher | Subsidiary | Higher | Subsidiary
Level Level Level Level Level Level
7 50 25 30 23 20 15
6 43 21 25 19 17 13
5 35 18 21 16 14 10
4 28 14 16 12 11
3 21 11 12
2 14 7 8

4) Sposob przeliczenia ocen uzyskanych na zagranicznym $wiadectwie maturalnym na
punkty rekrutacyjne:

Punkty rekrutacyjne dla posiadajacych zagraniczne §wiadectwo maturalne obliczane sg jako
liczba punktéw zaokraglona do najblizszej wartosci catkowitej wyniku zaleznosci:
wynik = Lv * (La-1) * M / (Lm-1)

gdzie:

Lv — warto$¢ zalezna od poziomu trudnosci egzaminu maturalnego (podstawowy,
rozszerzony) wynoszaca Lv=0,5 dla egzaminu maturalnego zdawanego na poziomie
podstawowym lub Lv=1 dla egzaminu maturalnego zdawanego na poziomie



rozszerzonym. W przypadku gdy egzamin maturalny przeprowadzany jest tylko na
jednym poziomie trudnosci, przyjmuje si¢ wartos¢ Lv jak dla poziomu
rozszerzonego tj. Lv=1,

La — numer poziomu skali na $§wiadectwie zagranicznym uzyskany przez osobg
zainteresowana, przy czym poziom nr 1 odpowiada najnizszemu wynikowi wg danej
skali ocen,

M — maksymalna liczba punktow rekrutacyjnych z danego przedmiotu (M=50 dla
matematyki, M=20 dla jezyka angielskiego, M=30 dla przedmiotéw dodatkowych),

Lm — liczba poziomdw skali wystepujacych na §wiadectwie zagranicznym (np. Lm =4 dla
skali ocen 2-5, Lm = 6 dla skali ocen A-F).



Zalacznik nr 4

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ]
ZA TEST Z JEZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ SWIADECTWO DOJRZALOSCI

W LOTNICZEJ AKADEMII WOJSKOWEJ

1. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA TEST Z JEZYKA
ANGIELSKIEGO:

1) test znajomosci jezyka angielskiego — rozwigzujg wylacznie osoby zainteresowane, dla
ktorych jezyk ten nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego;

2) test znajomosci jezyka angielskiego przeprowadzany jest na poziomie B1 z elementami
B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)
I opracowany jest jako test wielokrotnego wyboru obejmujacy ocene znajomosci jezyka
angielskiego w zakresie materiatu leksykalno-gramatycznego;

3) test zawiera 40 pytan z czterema wariantami odpowiedzi (zadaniem egzaminowanego
jest wskazanie poprawnej odpowiedzi);

4) test znajomosci jezyka angielskiego opracowuje Studium Jezykow Obcych uczelni
wojskowej osobno na kazdy dzien postgpowania rekrutacyjnego;

5) za prawidlowe rozwigzanie testu 0soba zainteresowana moze uzyska¢ w sumie 30
punktow, po 0,75 punktu za poprawnie udzielong odpowiedz;

6) czas na rozwigzanie testu wynosi 60 minut;

7) warunkiem pozytywnego =zaliczenia testu znajomo$ci jezyka angielskiego jest
uzyskanie minimum 30% ogolnej liczby punktéw (9 punktow), uzyskanie wyniku
ponizej wskazanej liczby punktow skutkuje przyznaniem o0sobie zainteresowanej
0 punktéw.

2. ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH ZA SWIADECTWO
DOJRZALOSCI:

1) $wiadectwo maturalne ,,nowa matura” — wynik maturalny z czg¢$ci pisemne;j,
maksymalnie 100 pkt (przydzielanie punktéw za 1% z przedmiotu podlegajacego

rekrutacji):
LAW Razem
Fizyka lub Jezyk
0,
1% Matematyka Geografia angielski
R* 0,5 0,2 0,3 100 pkt
p* 0,25 0,1 0,15
Max. 50 pkt 20 pkt 30 pkt

*R — oznacza matur¢ zdawana na poziomie rozszerzonym i poziomie dwujg¢zycznym; P — 0znacza

matur¢ zdawang na poziomie podstawowym




2) $wiadectwo dojrzatosci ,,stara matura” (wg skali ocen od 1 do 6):

. i Liczba punktow . i
Laczna liczba Liczba punktow rekrutacyjnych | Liczba punktow
o , rekrutacyjnych Fizyka lub rekrutacyjnych
cena punkto_w Matematyka . Jezyk angielski
rekrutacyjnych %05 Geografia %0.3
' x0,2 '
1 0% 0 0 0
2 30 % 15 6 9
3 50 % 25 10 15
4 % 38 15 23
5 90 % 45 18 27
6 100 % 50 20 30

W przypadku, gdy osoba zainteresowana nie zdawala egzaminu maturalnego z fizyki i
geografii uzyskuje 0 punktéw z brakujacego przedmiotu.

3) Sposdb zamiany wynikow uzyskanych na maturze migdzynarodowej (International
Baccalaureate) na punkty rekrutacyjne:

a) dla poziomu rozszerzonego (HL):

Liczb Kté Liczba punktéw Liczba
Wyniki uzyskane 1czba punklow | ol rytacyjnych punktéw
rekrutacyjnych . .
na maturze Punkty M Fizyka lub rekrutacyjnych
atematyka . A
miedzynarodowej %05 Geografia Jezyk angielski
’ x0,2 x0,3
7 100 % 50 20 30
6 85 % 43 17 26
5 70 % 35 14 21
4 56 % 28 11 17
3 42 % 21 8 13
2 28 % 14 6 8




b) dla poziomu podstawowego (SL):

Liczb Kté Liczba punktow Liczba
Wyniki uzyskane 1€Zba punxtow | rol rtacyjnych punktéw
rekrutacyjnych . .
na maturze Punkty M Fizyka lub rekrutacyjnych
atematyka . L2
miedzynarodowej %0.25 Geografia Jezyk angielski
' x0,1 x0,15
7 100 % 25 10 15
6 85 % 21 9 13
5 70 % 18 7 11
4 56 % 14 6 8
3 42 % 11 4 6
2 28 % 7 3 4

4) W przypadku zagranicznych dokumentow maturalnych, ktorymi legitymuje si¢ osoba
zainteresowana, komisja rekrutacyjna przyjmuje, ze najnizsza pozytywna ocena
odpowiada liczbie 30%, a najwyzsza 100 % i przelicza uzyskane procenty na punkty
rekrutacyjne z zastosowaniem wag, o ktorych mowa w pkt 2 ppkt 1.



Zakgcznik nr 5

SPOSOB NALICZANIA PUNKTOW ZA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA DO UCZELNI WOJSKOWYCH
Warunkiem koniecznym do uzyskania pozytywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej
jest uzyskanie minimum 3 pkt

SPOSOB NALICZANIA PUNKTOW ZA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA

Prezentowana postawa
(prezencja,
autoprezentacja,
logicznosé myslenia,
umiejetnosé
prowadzenia konwersacji,
wiedza 0 SZ RP):

(0 - 5 pkt)

Wyksztalcenie i do§wiadczenie przydatne w shuzbie
(peinionej w charakterze kandydata do zawodowej stuzby
wojskowej oraz zawodu oficera):

- absolwent Ogdlnoksztatcacego Liceum Lotniczego

— 0 pkt lub 9 pkt

- absolwent Wojskowego Ogdlnoksztatcagcego Liceum
Informatycznego
— 0 pkt lub 9 pkt

- absolwent Certyfikowanej Wojskowej Klasy Mundurowej
(CWKM) oraz Oddziatéw Przygotowania Wojskowego
(OPW)

— 0 pkt lub 9 pkt

- pelnienie stuzby w ramach TSW
— 3 pkt
- petnienie stuzby w ramach NSR lub stuzby
przygotowawczej
— 3 pkt

- ukonczenie klasy o profilu mundurowym
— 3 pkt

- przynalezno$¢ do organizacji
o charakterze proobronnym
— 2 pkt
- pelienie stuzby jako zolierz rezerwy
— 2 pkt

(do 9 pkt)

Osiagniecia
i uprawnienia przydatne
w stuzbie wojskowej (potwierdzone
w trakcie rozmowy):

- W sporcie
— do 2 pkt

- kursy edukacyjne
(uprawnienia)
—do 2 pkt

- certyfikat jezyka angielskiego wg
STANAG 6001 lub potwierdzona
certyfikatem znajomo$¢ innego jezyka niz
jezyk angielski, matura z jezyka
angielskiego na poziomie dwujezycznym
—do 2 pkt

(0 - 6 pkt)

Inne oceniane
elementy:

- dziecko polegtego
zotnierza w misjach lub
zohnierza, ktory poleglt w
trakcie wykonywania
obowigzkow
stuzbowych
— 0 pkt lub 9 pkt

- inne elementy
— do 1 pkt

(0 - 10 pkt)




Zalacznik nr 6

Zasady przeliczania punktéw za udokumentowane doswiadczenie lotnicze (dotyczy osob zainteresowanych na kierunku lotnictwo i
kosmonautyka do Lotniczej Akademii Wojskowej).

Lp. Doswiadczenie lotnicze Uwagi
1) licencja zawodowa pilota samolotu CPL (A)
lub $migtowca CPL (H) — 9 pkt lub

2) licencja pilota samolotowego PPL (A) lub W przypadku osob zainteresowanych

1 | 3) PPL (H) 5 pkt lub do pehnienia stuzby na stanowisku pilot punkty za doswiadczenie lotnicze oblicza
4) licencja pilota samolotowego rekreacyjnego si¢ na podstawie przedtozonej dokumentacji oraz uzyskanego wyniku ze szkolenia

LAPL (A) lub LAPL (H) — 4 pkt lub sprawdzajgcego predyspozycje.

5) przeszkolenie lotnicze/szybowcowe — 2 pkt Osoba moze uzyska¢ od 0 do 30 pkt
Ocena uzyskana ze szkolenia sprawdzajacego;
liczbe punktéw oblicza komisja rekrutacyjna po W przypadku os6b zainteresowanych
zakonczeniu szkolenia sprawdzajacego do petnienia stuzby na stanowisku pilot-operator BSP punkty za do§wiadczenie
predyspozycje do pehienia stuzby na stanowiskach lotnicze oblicza si¢ na podstawie przedlozonej dokumentacji.
pilotow — osoba zainteresowana moze uzyskaé od Osoba moze uzyska¢ od 0 do 14 pkt
0 do 16 pkt

2 | w zaleznoéci od oceny przebiegu szkolenia Minimalna wymagana liczba punktow do zaliczenia rozmowy kwalifikacyjnej
i przyznanych punktow: W p rzypad ku oséb za}interesowan)'fch. w -grupie osobo.wej pilot-(')w‘ wynf)si co
- brak predyspozycji — 0 pkt najmnlfaj 4 pkt Z pqzycp Lp. 2, okreslajacej predyspozycje do pelnienia stuzby na
- niska predyspozycja — 4 pkt stanowiskach pilotow.
- $rednia predyspozycja — 8 pkt
- wysoka predyspozycja — 12 pkt
- bardzo wysoka predyspozycja — 16 pkt
1) licencja pilota szybowcowego — 3 pkt;

3 | 2) skoki ze spadochronem — jeden skok - 0,4 pkt —

w sumie nie wigcej niz 2 pkt




ZA SPRAWDZIAN SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Zatacznik nr 7

ZASADY NALICZANIA PUNKTOW REKRUTACYJNYCH DO UCZELNI WOJSKOWYCH

Mezczyzni Kobiety
1(?(;ggm pkt Pg: Zlf:ﬁ(n&e pkt Wahi'c?i%wy pkt Razem | Bieg ?00 m pkt uzgvzfyr;i pkt zygglfigem - pkt Razem
[min] [liczba] 10x10 [s] zWF [min] ram'((s’)”a‘:h koperta”[s] zWF
3:45< 4 11> 8 30,0< 8 3:45< 4 30> 8 25,8 < 8
3:46-4:10 3 9-10 7 30,1-30,8 7 3:46-4:10 3 26-29 7 25,9-26,4 7
4:11-4:35 2 7-8 6 30,9-31,4 6 4:11-4:35 2 23-25 6 26,5-27,0 6
4:36-5:00 1 6 5 31,5-32,0 5 4:36-5:00 1 20-22 5 27,1-27,5 5
5.01> 0 5 4 32,1-32,6 4 20 5:01> 0 16-19 4 27,6-28,0 4 20
4 3 32,7-33,2 3 11-15 3 28,1-28,5 3
3 2 33,3-33,8 2 6-10 2 28,6-29,2 2
2 1 33,9-34,5 1 4-5 1 29,3-30,0 1
0-1 0 34,6> 0 0-3 0 30,1> 0




Opis konkurencji (¢wiczen):

1) Mezczyzni:
a) Bieg na 1000 m - prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej, drodze

lub terenie o réwnej i twardej nawierzchni (o réwnej sumie spadkdw i wzniesien
terenowych). Sposéb prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢
do 15 osob. Na komendg ,,Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢
z doktadnoscig do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety.
Bieg mozna powtdrzy¢ do 1h od przerwania lub zakonczenia swojego biegu,

b) Podciaganie na drazku (wykonywane bez dodatkowych ruchow ciata) — minimalna

wysokos¢ drazka do wykonania ¢wiczenia 220 centymetréw. Na komendg ,,Gotow”
kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych — pozycja wyjsciowa. Na komende ,,Cwicz” podciaga sie tak,
aby broda znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyj$ciowej, nastepnie
ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy (kontrolujacy) gltosno podaje liczbe zaliczonych
podciagnie¢. Jezeli kontrolowany nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem
np.: ,,wykona dodatkowe ruchy cialem, nie podciagnie si¢ do wymaganej pozycji lub
nie wrdci do zwisu o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych” oceniajacy
(kontrolujacy) powtarza ostatnig liczbe zaliczonych podciggnigé¢. Konkurencje
mozna powtorzy¢ jednokrotnie po 15 minutach,

¢) Bieg wahadlowy 10 x 10 m - na komendg ,,Start” (sygnat dzwigkowy) kontrolowany

rozpoczyna bieg w kierunku przeciwleglej choragiewki, obiega ja, wraca do
choragiewki na linii startu, obiega ja pokonujac t¢ tras¢ pigciokrotnie. Czas mierzy
si¢ z doktadnoscia do 0,1 sekundy, od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii
mety. Do proby wykorzystuje si¢ ,,choragiewki” o parametrach: wysokos$¢,
co najmniej 160 cm, Srednica podstawy nieprzekraczajgca 30 cm i wadze do 3,5 kg.
Uzasadnione przewrdcenie ,.choragiewki” powoduje niezaliczenie proby.
Konkurencje mozna powtorzy¢ jednokrotnie po 15 minutach;

2) Kobiety:

a)

b)

Bieg na 800 m - prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej, drodze
lub terenie o rownej i1 twardej nawierzchni (o rownej sumie spadkow i1 wzniesien
terenowych). Sposob prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢
do 15 osob. Na komendg ,,Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢
z doktadnoscig do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety.
Bieg mozna powtorzy¢ do 1h od przerwania lub zakonczenia swojego biegu,

Zwis na ugietych ramionach — drazek umocowany na wysokos$ci dosi¢zne;.
Zadanie polega na jak najdluzszym utrzymaniu si¢ w zwisie na drazku o ugigtych
ramionach w stawach lokciowych. Kontrolowana osoba chwyta dragzek nachwytem
(palce skierowane w gore, kciuki w dot) na szeroko$¢ barkéw tak, aby broda znalazta
si¢ powyzej drazka oraz odrywa stopy od podtoza. Proba rozpoczyna si¢ od chwili,
kiedy kontrolowana osoba wykona samodzielnie prawidlowy zwis 1 kofczy sig¢
z chwilg, kiedy broda znajdzie si¢ ponizej drazka. Czas mierzy si¢ z doktadnoscig do
1 sekundy. Konkurencj¢ mozna powtdrzy¢ jednokrotnie po 15 minutach,

Bieg zygzakiem - ,koperta” — przeprowadza si¢ w miejscu, gdzie na podtozu
oznacza si¢ kreda lub farba punkty prostokata ABCD o bokach 3 x 5 m i §rodek
przekatnych E, jak réwniez strzatki wskazujace tras¢ biegu. Na punktach ustawia si¢
»choragiewki” o parametrach: wysokos$¢, co najmniej 160 cm, $rednica podstawy



nieprzekraczajaca 30 cm i1 wadze do 3,5 kg.

Sposéb prowadzenia: na komende ,,Start” (sygnal dzwigkowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajac ,.choragiewki” od
strony zewnetrznej. Trase przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrgzeniu oceniajacy
(kontrolujacy) informuje o liczbie powtorzen, np.: ,,jeszcze dwa razy”, ,,jeszcze raz”.
Uzasadnione przewrdcenie ,.choragiewki” powoduje niezaliczenie proby.
Konkurencje mozna powtérzy¢ jednokrotnie po 15 minutach.

Warunkiem zaliczenia sprawdzianu sprawnosci fizycznej jest uzyskanie ze sprawdzianu
minimum 3 pkt.



Zatacznik nr 8

ZASADY PRZEPROWADZENIA TESTU WYDOLNOSCI FIZYCZNEJ
DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRZYJECIE
NA KIERUNEK MECHATRONIKA W SPECJALNOSCI PRACE PODWODNE
W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

1) Kryteria testu sg jednakowe dla kobiet i me¢zczyzn;

2) Test realizowany jest w jednym dniu szkoleniowym;

3) Konkurencje realizowane sg w kolejnos$ci zgodnej z numeracjg podang w tabeli;
4) Test wydolnosci fizycznej nie podlega punktacji.

Lp. Konkurencja Odleglos¢| Czas* | Liczba*

1 |Podcigganie na drazku - Bez limitu 5
PRZERWA 15 min

2 ||Uginanie ramion (pompki) - Bez limitu 35
PRZERWA 15 min

3 |Sktony w przod - 2 min 50

PRZERWA 15 min
4 |Plywanie pod woda (bez skoku do wody) 20m - -
PRZERWA 20 min
5 |[Plywanie 400 m | do 15 min -
PRZERWA 30 min

6 |Bieg 1000 m 4°25” -
*) Warto$ci podane w kolumnie dotycza wymagan minimalnych




Realizacja procesu rekrutacji kandydatéw do zawodowej stuzby wojskowej na studia w uczelniach wojskowych

w roku akademickim 2024/2025

Zakacznik nr 9

Liczba 0s6b niepetnoletnich

Liczba uczestniczacych esasticaacych Limit miejsc e e e G el Liczba 0s6b niepetnoletnich
Nazwa uczelni wojskowej/kierunek W postepowaniu acye dla danego dP 1Zy)¢ d y X przyjetych na dany kierunek studiow Wykorzystanie limitu
studiow rekrutacyjnym w W postepowaniu kierunku studiow przed rozpoczeciem przed rozpoczeciem szkolenia miejsc (%)
N . rekrutacyjnym w uczelni -, szkolenia podstawowego
uczelni wojskowej wojskowej studiéw podstawowego
Wojskowa Akademia Techniczna ogolem \Iivotb)g: ogodtem w tym kobiet ogolem ogotem w tym kobiet ogolem w tym kobiet ogolem w tym kobiet

Akademia Wojsk Ladowych

Akademia Marynarki Wojennej

Lotnicza Akademia Wojskowa
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